NADZORNI ODBOR
GRADSKOG DRUSTVA
CRVENOG KRIZA OPATIJIA
Ur. br. 103/20

Opatija, 30. 03. 2020.

1ZVJESCE
(za razdoblje 01. 01. 2019. do 31.12.2019. godine)

Nadzorni odbor je na elektronskoj sjednici odrianoj 27. 03. 2019. godine (zbog
ograniCene mogucnosti kretanja), analizirao temeljne financijske izvjestaje i biljeske uz
financijske izvjestaje, koji su prethodno zaprimljeni u elektronskim / tiskanom obliku, a
vezano za poslovanje Gradskog druitva Crvenog Kriza Opatija u razdoblju od 12 mjeseci
2019. godine. Nadzorni odbor je jednoglasan u misijenju:

* da je racunovodstvo vodeno uredno, te da su podaci prezentirani u temeljnim
financijskim izvje$tajima prezentirani temeljem vaZecih propisa za neprofitne
udruge i to:

o Zakon o financijskom poslovanju i raéunovodstvu neprofitnih organizacija
(NN 121/14, na snazi od 01.01.2015.)

o Pravilnik o neprofitnom raéunoveodstvu i raunskom planu (NN, 1/15.), te
ostalih relevantnih propisa.

® da su u biljeskama na adekvatan natin obrazlozene sve relevantne stavke
prezentirane u okviru temeljnih financijskim izvjeStajima, sastavljenim za
poslovanje Gradskog drustva Crvenog kriza Opatija u 2019. godini i to:

o Drustvo se u svom poslovanju rukovodilo nagelima dobrog gospodarstvenika,
Sto potvrduje &injenica da su u odnosu na prethodnu godinu prosjeéni prihodi
porasli za 25 %, dok su rashodi rasli neéto sporije (23%);

© U strukturi prihoda su znaéajno su povecanl (apsolutno i relativno), prihodi od
donacija, a prvenstveno slijedom sklopljenog Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava u svrhu realizacije programa zaposljavanja Zena (projekt ,Zazeli”),
financiranog iz Europskog socijalnog fonda za 2019. i 2020. godinu, a znacajno
su povecane i donacije iz proraguna (prvenstveno za program ,Pomo¢ u kuéi”);



Visina ostalih prihoda smanjena u odnosu na prethodnu godinu (46%), a
prvenstveno su ostvareni prihodi od prodaje stalne imovine (97% ), a ostatak se
odnosi na naknade $tete i ostale nespomenute prihode.

Smanjene su donacije ostvarene iz domacinstava i ostalih izvora, kao i prihodi
od élanarina (zbog izmijenjenih propisa);

U odnosu na prethodnu godinu rasli su rashodi za place (28%) i ostali rashodi za
zaposlenike (26%), no znatno slabijim intenzitetom od rasta broja zaposlenih
(36%). Naime, u 2019. godini je bilo 15 zaposlenih, a prethodne ih je godine bilo
11, $to ukazuje da su rashodi rada rasli relativno sporije;

Iznos naknada volonterima je zna¢ajno smanjen (za 40%), usprkos Cinjenici da
njihov broj nije bitno izmijenjen (240 u 2019, u odnosu na 257 u 2018. godini), a
istovremeno je broj utroenih sati volonterskog rada porastao za 35% (od 2564
prethodne godine na 3468 u tekucoj godini);

U promatranoj godini ostvaren je visak prihoda od 6.622 kn, a isti je rasporeden
na pokri¢e djela prenesenog manjka prihoda iz prethodnog razdoblja (26.930
kn), a to znaéi da se nepokriveni dio manjka prihoda u iznosu od 20.308 prenosi
na teret prihoda buducih razdoblja.

Slijedom provedene analize i sinteze podataka, temeljem kojih je moguce ocijeniti
poslovanje Gradskog drustva Crvenog kriza Opatija u 2019. godini, clanovi Nadzornog
odbora su jednoglasni u ocjeni da je poslovanje vodeno uredno, prema vaZecim propisima
i u skladu s nagelima dobrog gospodarstvenika. Ostvareni pozitivni rezultati poslovanja
(6.622 kn), se usmjerava na pokrivanje djela prenesenog manjka prihoda iz prethodnih
razdoblja. PredlaZe se preostali dio prenesenog manjka prihoda iz prethodnih razdoblja
(20.308 kn), pokriti iz prihoda buducih razdoblja.

Nadzorni odbor je misljenja, da bi bilo korisno pristupiti izradi STRATEGLE, a slijedom
ciljeva definiranih na razini Hrvatskog Crvenog Kriza, te vlastitih projekcija razvoja, pri
¢emu treba uvazavati realne potrebe lokalne zajednice na teritoriju Cetiri JLS i okruZenja.

Clanovi Nadzornog odbora:

Prof. dr. sc. Milena Persic, predsjednica
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